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PREAMBULO
A Universidade Aberta ISCED (UnISCED) é uma institui¢io mogambicana privada de Ensino

Superior, vocacionada, exclusivamente, para a educagdo aberta e a distancia na modalidade
online, criada pelo Decreto n® 27/2021, de 06 de Maio, do Conselho de Ministros.

Com a viséo de ser agente dinamizador e proactivo ao nivel nacional na Jormagao de quadros
através  da  educagdo  aberta e a disténcia, a  UnISCED  surge
como um contributo na expansdo do Ensino Superior em Mogambique, no desenvolvimento
socioeconémico e na  minimizagdo das  assimetrias regionais. Ao  optar
por esta modalidade de educagdo, pretende ser, assim, uma opgdo e nfio uma alternativa, as
exigéncias sociais e pedagogicas, contando com o apoio dos avangos das novas tecnologias de
informagéio e de comunicagdo, na solugdo do problema da falta de instituices de ensino
superior, cuja procura € sempre crescente.

Para a materializagdo da missdo, que ¢ de levar o saber, saber fazer e demais valores
de cidadania as comunidades usando tecnologias de informagdo e comunicacdo, a UnISCED
no mbito da sua politica de Responsabilidade Social, concede oportunidades e beneficios para
a formacdo continua das autoridades comunitarias a nivel do territério nacional por meio de
bolsas de estudo, visando a doti-los de conhecimentos técnico-cientificos para uma lideranga

eficiente e eficaz das comunidades.
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CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1
(Ambito de Aplicacio)
1. O presente regulamento aplica-se as autoridades comunitdrias que reinam as condigdes para
beneficiar-se da bolsa de estudos previstas neste regulamento.
2. Pelo presente regulamento estabelecem-se os termos, condigdes, organizagio, formas e

procedimentos do processo de atribui¢io de bolsa de estudo para autoridades comunitarias.

Artigo 2
(Objecto)
O presente regulamento tem como objecto reger os procedimentos de atribuicio de bolsas de

estudo as autoridades comunitarias ao nivel do territério nacional.

Artigo 3
(Definicdes)
Para efeitos do presente regulamento, consideram-se como:

a. Autoridades comunitirias: pessoas que exercem uma certa forma de autoridade sobre
uma determinada comunidade ou grupo social, nomeadamente: chefes tradicionais,
secretarios dos bairros ou aldeia e outros lideres legitimados.

b. Bolsa de estudo: forma de auxilio nos encargos financeiros em termos de propinas ¢
outros encargos que se destina a satisfazer de forma completa ou parcial as necessidades
de formag&o do bolseiro;

Bolseiro: individuo a quem foi atribuido uma bolsa de estudo completa ou parcial;

d. Inscrigdo: taxa em dinheiro que se paga em prestagdo tinica no momento de ingresso a
uma escola ou universidade;

e. Matricula: acto administrativo através do qual o estudante confirma o ingresso na
universidade, e dele decorre um vinculo juridico entre ambas as partes, que confere ao
primeiro o acesso a frequéncia de um curso na universidade;

f. Material Did4ctico: meios materiais para a aprendizagem online (tablets ou laptops);
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g. Propina: importincia que um discente tem de pagar por frequéncia num ano lectivo do

programa do curso de acordo com o seu plano curricular.

Artigo 4
(Direitos do Bolseiro)
Constituem direitos do bolseiro:
Ter acesso aos beneficios previstos neste Regulamento;
b. Ter garantia da continuidade desses beneficios uma vez atribuidos e sempre que
preencher requisitos para a sua manutengéo;
c. Ter as propinas regularmente pagas.
d. Ter a plataforma aberta para frequéncia das aulas;

e. Ter acesso ao material didactico para aprendizagem online (tablet ou laptop).

Artigo 5
(Deveres do Bolseiro)
Constituem deveres do bolseiro:
a. Participar nas actividades programadas relacionadas com o curso;

b. Ter um bom aproveitamento pedagégico trimestralmente;

¢. Cumprir com o presente Regulamento de Bolsas de Estudo.

CAPITULO I
BOLSA DE ESTUDOS

Artigo 6
(Modalidades da Bolsa de Estudo)
A bolsa de estudos atribuida as autoridades comunitarias é comparticipada.

2. A bolsa comparticipada referida no nimero 1 deste artigo, inclui a cobertura em 100% das
taxas de inscricdo, matricula e propina, incluindo material didictico e demais taxas e
emolumentos académicos.

3. A bolsa para autoridades comunitarias, abrange a frequéncia dos cursos de licenciatura

lecionados na UnISCED.
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Artigo 7
(Requisitos Para Atribui¢fio da Bolsa)

1. O candidato que pretenda aceder aos beneficios de bolsa previstos no presente Regulamento
devera:

a. Ser Mocambicano;

b. Néo ser beneficidrio de nenhuma outra bolsa de estudo de ambito nacional ou

internacional.
2. Apresentar os seguintes documentos:

a. Carta de Manifestagéo de interesse dirigida a0 Magnifico Reitor da UnISCED.

b. Céopia autenticada de documentos de identificagéo pessoal, BI ¢ NUIT;

c. Copia autenticada de Certificado de habilitagdes da 12 classe ou equivalente.

d. Uma fotografia do tipo passe.

e. Declaragéo de residéncia;

f.  Comprovativo de autoridade comunitéria que exerce.
3. Os candidatos com média igual ou superior a 14 valores levam vantagens.
4. A submissdo dos requisitos para a bolsa & feita de forma online no link a ser disponibilizado
no Edital da bolsa ou presencialmente nos Centros de Recursos.
5. A concessdo de bolsa para autoridades comunitérias é autorizada pelo Magnifico Reitor da

UnISCED, mediante parecer do Comité Permanente de Bolsas de Estudo.

Artigo 8
(Periodo de Candidatura)

1. As bolsas de estudo para autoridades comunitérias serdo divulgadas pela Reitoria da
UnISCED, através da publicagdo de um edital de chamada para as bolsas, em que ir4 incluir o
numero de bolsas, os cursos e os requisitos de candidatura.

2. O concurso para bolsas de estudo referidas no numero 1 deste artigo, é aberto de 2 em 2 ano, a

partir do ano da entrada em vigor do presente regulamento.
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Artigo 9

(Concessio e Formalizagio da Bolsa)

1. A concessdo e a formalizagdio da bolsa ocorrerfio em simultdneo obedecendo a seguinte

ordem:

a. Pré-selegéio da candidatura de até cinco (5) candidatos pelos Centros de Recursos;

b. Envio de até cinco (5) candidatos pré-selecionados para Comité Permanente de Bolsas de
Estudo.

c¢. Avaliagdo e selegdo de um (1) candidato por Centro de Recursos, pelo Comité
Permanente de Bolsas de Estudo.

d. Aprovagdo da Bolsa pelo Magnifico Reitor.

e. Aprovada a bolsa, o beneficidrio serd comunicado por escrito pelo Gabinete do
Magnifico Reitor.

f. Seré celebrado um contrato entre a UnISCED e o beneficiario, onde ficam estabelecidas
as condi¢Oes da bolsa e 0 compromisso entre ambas as partes.

g. Depois da celebragdo do contrato, o candidato devera formalizar a inscri¢do e matricula

no Centro de Recursos.

CAPITULO III
IMPLEMENTACAO DA BOLSA

Artigo 10
(Duragéio da Bolsa)

1. A Bolsa de Estudo ¢ concedida pelo periodo de duragiio do curso de Licenciatura a ser
frequentado na UnISCED.

2. A Bolsa ¢ renovada anualmente mediante a apresentagdo do aproveitamento pedagdgico

positivo.

3. Cabe ao Centro de Recursos verificar o referido no niimero anterior.
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Artigo 11
(Ndo Conclusio do Curso no Periodo Regulamentar)

1. Salvo motivos de forga maior, devidamente justificados, a ndo conclusdo do curso dentro
do periodo previsto no artigo 10, o beneficirio deve apresentar um pedido
de prorrogagdo dirigido ao Magnifico Reitor da UnISCED.

2. Considera-se motivo de forca maior doenca devidamente comprovada por uma junta
médica e questdes sociais justificadas.

3. O beneficidrio que, no final do ano lectivo, obtiver um aproveitamento pedagdgico que
ndo o permita transitar para o nivel/ano seguinte, nos termos fixados pelo Regulamento
dos Cursos de Licenciatura da UnISCED, perde o direito a bolsa.

4. Em casos de reprovagio de disciplinas ao longo da sua formagdo, o beneficiario devera

custear por conta propria as despesas inerentes a taxa da disciplina em atraso.

Artigo 12
(Cancelamento da Bolsa)
Constituem motivos de cancelamento da bolsa os seguintes:
a. A nfo concluséo do curso nos periodos previstos por motivos no justificados.
b. A desisténcia do curso pelo beneficiério;

Prestar declaragGes falsas na instru¢éo do processo de candidatura a bolsa;

e

d. Infracgéo disciplinar comprovada.

CAPITULO 1T
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 13
(Fim do vinculo)
O contrato entre a UnISCED e o beneficidrio, termina com:

a. Conclusdo do curso; ou,

b. Cancelamento da Bolsa nos termos do artigo 12.




Artigo 14

(Duividas e Omissdes)

As duvidas e casos omissos a este regulamento seriio objecto de esclarecimento pelo por mei de

despacho do Reitor da UnISCED.

(En

Artigo 15

trada em Vigor)

A presente proposta da revisdo do regulamento entra em vigor na data da sua aprovagdo pelo

Conselho de Gestdo da UnISCED.

Aprovado na V Sessio Ordindria do Conselho de Geral

Beira, de 12 ¢ 13 de Novembro de 2024
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